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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

FIN

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

ontribuir a consolidar la digitalizacion de los procesos
dministrativos y académicos de la Educacién Media Superior en
| Estado de Sinaloa, mediante la rendicién de cuentas y

ransparencia en el manejo de los recursos humanos, financieros,

Nombre: DTI.-Porcentaje de procesos operados con fluidez y seguridad en plataformas digitales.
Tipo: ESTRATEGICO Dimension: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Formula: (A/B)*100
. . A) Numero de procesos operados en plataformas digitales, con fluidez y seguridad
Método de calculo: Variables: B) Total de procesos que se operan en platafiormas digitales en el Colegio
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ASCENDENTE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 20.00
Meta de mediano plazo Ano: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Ano: 0 Valor: 0.00
Meta anual Afo: 2023 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
Denominador 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
Indicador 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacién):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

ESTA FICHA CORRESPONDE AL AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

PROPOSITO

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Docentes, personal directivo y administrativo, desempefian su
labor en una cultura con sentido humanista y social, que armoniza
el ambiente laboral.

Nombre: ST.-Porcentaje de incidencias laborales suscitadas.
Tipo: ESTRATEGICO Dimensién: EFICACIA
Frecuencia: ANUAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero de incidencias laborales administrativas registradas en el periodo ciclo o afio actual
Método de calculo: Variables: B) Total de incicdencias laborales registras y atendidas en el periodo o afio anterior
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ESTABLE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 0.00
Meta de mediano plazo Afo 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Meta anual Ano: 2023 Valor: 0.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numaeean 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e T 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Indicador 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aceptable (verde): Avance de la meta >= 80%
Parametros de semaforizacion Con riesgo (amarillo): 80% < Avance de la meta >= 20%
Critico (rojo): Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

NUMERADOR Y DENOMINADOR
SON (CERO) 0. META 100%

LA ES META MANTENER LAS INCIDENCIAS LABORALES EN 0% ANUAL. POR LO QUE EL COMPORTAMIENTO DESEADO SERA "ESTABLE"".
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

COMPONENTES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

los principios de la NEM, atendidas.

Necesidades laborales y humanas del personal del Colegio, bajo

Nombre: ST.-Porcentaje de planteles y sedes admistrativas atendidos en sus necesidades laborales y humanas
Tipo: ESTRATEGICO Dimensién: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero planteles y sedes admistrativas atendidos
Método de calculo: Variables: B) Total de planteles y sedes admistrativasdel Colegio
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ESTABLE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 100.00
Meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afio: 0 Valor: 0.00
Meta anual Afio: 2023 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00
e T 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00 139.00]  139.00[  139.00 139.00 139.00 139.00 139.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

NEM: NUEVA ESCUELA MEXICANA
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

COMPONENTES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

anales (Estrategias) de comunicacién, que mejoran la relacion
ntre el personal académico, adaministrativo y directivo, para
bordar teméticas del bienestar, establecidos.

Nombre: SG.-Porcentaje de planteles que operan con canales de comuniaccion establecidos entre la comunidad educativa.
Tipo: ESTRATEGICO Dimensién: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero de planteles que operan con canales de comunicacion definidos
Método de calculo: Variables: B) Total de planteles del Colegio
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ASCENDENTE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 0.00
Meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afio: 0 Valor: 0.00
Meta anual Afio: 2023 Valor: 20.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00 127.00
e T 127.00 127.00 127.00 127.00] 127.00 127.00(  127.00]  127.00 127.00 127.00 127.00 127.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE2.MIR2.G

ESTION CON TRANSPARENCIA, ETICAY GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de

Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario: COLEGIODE B

ACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Implementacion de politicas laborales que propicien el bienestar
social, atiendan la vulnerabilidad de personal y prioricen el
lcuidado socioemocional de los trabajadores

Nombre: 1.1.-ST.-Porcentaje de personal atendido en aspectos socioemocionales.
Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero de peresonal atendido en aspectos socioemocionales
Método de calculo: Variables: B) Total de personal que labora en colegio
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ASCENDENTE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 0.00
Meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afio: 0 Valor: 0.00
Meta anual Ano: 2023 Valor: 50.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
Numerador 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00f 1,750.00| 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00
Denominador 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00] 3,500.00] 3,500.00] 3,500.00| 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00
Tehezalar 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHIL

LERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

ESTE INDICADOR SE REPORTARA CON APOYO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMAS DESDE LAS AREAS DE DA (23 ACTIVIDADES
PROGRAMADAS) Y DAF. (14 ACTIVIDADES PROGRAMADAS). ST (5 ACTIVIDADES PROGRAMADAS).
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de

Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

Implementacion de politicas laborales que propicien el bienestar
social, atiendan la vulnerabilidad de personal y prioricen el
lcuidado socioemocional de los trabajadores

Nombre: 1.2. ST. Porcentaje de cursos de capacitacion impartidos.
Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero de cursos de capacitacion impartidos.
Método de calculo: Variables: B) Total de cursos de capacitacion programados .
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ASCENDENTE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 0.00
Meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afio: 0 Valor: 0.00
Meta anual Ano: 2023 Valor: 100.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
NumEEeEr 42.00 42.00 42,00 42,00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00
BEEEREr 42.00 42.00 42,00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00 42.00
Indicador 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHIL

LERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa presupuestario:

EJE 2. MIR 2. GESTION CON TRANSPARENCIA, ETICA Y GOBIERNO DIGITAL.

Clasificacion del Programa presupuestario:

E-Prestacion de

Servicios Publicos

Dependencia o Entidad Responsable del Programa presupuestario:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SINALOA

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nivel de objetivo (Fin, Propésito,
Componente o Actividad):

ACTIVIDADES

Resumen narrativo del
objetivo establecido en
la MIR del programa:

[Operacion de un programa de segumiento y atencion de
necesidades del personal en planteles, para la mejora de las
relaciones laborales y la generacion de bienestar.

Nombre: 2.1 SG. Porcentaje de planteles con ambientes laborales sanos.
Tipo: GESTION Dimension: EFICACIA
Frecuencia: SEMESTRAL Unidad de medida: PORCENTAJE
Férmula: (A/B)* 100
. . A) Numero de planteles con ambientes laborales sanos y sin registro de incidencias.
Método de calculo: Variables: B) Numero total de planteles escolarizados y de EMSaD en el Colegio.
Fuente de HTTPS://WWW.COBAES.EDU.MX/SISTEMA-DE-EVALUACION-DEL-DESEMPENO-PBR-SED/
Informacién de las
variables:
Sentido del indicador (comportamiento esperado) - seleccione uno de los dos: (Ascendente - entre mas ASCENDENTE
alto mejor- / Descendente -entre mas bajo mejor-)
3. METAS DEL PROGRAMA
Linea base Afio: 2022 Valor: 0.00
Meta de mediano plazo Afo: 0 Valor: 0.00
Avance de la meta de mediano plazo Afio: 0 Valor: 0.00
Meta anual Ano: 2023 Valor: 0.00
Calendario de la meta anual
Valor del: Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
NumErEsEr 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BEEEREr 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TelEaer 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Parametros de semaforizacion

Aceptable (verde):

Avance de la meta >= 80%

Con riesgo (amarillo):

80% < Avance de la meta >= 20%

Critico (rojo):

Avance de la meta < 20%

4. DATOS DEL RESPONSABLE DEL INDICADOR (CONTACTO)

Area responsable (nombre y ubicacion):

COLEGIO DE BACHIL

LERES DEL ESTADO DE SINALOA

5. OBSERVACIONES

META 2023, CERO (0).

EL PRESENTE PROGRAMA E INDICADOR SE INCIARA A OPERAR Y MEDIR EN EL ANO 2024.




