
 

Evidencia 21. 
 

Indicador: Porcentaje de personal administrativo, 

docente y directivo capacitado en educación 

inclusiva. 

 

 
Desarrollo del taller de capacitación “La Inclusión y la nueva 

escuela mexicana”, dirigido a 227 asistentes entre ellos 

docentes, administrativos y orientadores educativos, en 

vinculación con la ENEES. 

 

 

 


